Napjainkban ,gay friendly“ koézegben egyre slrlbben taldlkozunk az LMBTQ
betlszéval, bemutatnék hat egy Alapitvanyt és egy éppen bevezetésre kertld
mdédszert ezzel toldattal, ami sokat segithet az LMBTQ embereknek
konfliktusaik rendezésében.

A PIPA Alapitvéany célja a tarsadalom hdtranyos helyzetl, fogyatékkal é16
és kisebbségi csoportjainak témogatésa, téarsadalmi integracidjanak és a
kilonbségek felszamolédséanak eldsegitése, a tarsadalom véleményforméaléaséanak
alakitésa az Osszes segitd technika felhaszndlaséval; pszicholdgiai,
medidcids, coaching, csoport- és egyéni terapids eszkdzdkkel, tréningekkel.

2015. év elsd felében a Rézler Gyula Alapitvany 6sztdéndijasa voltam,
melynek keretében 5 hdbénapos kutatd tevékenyéget folytattam az USA nyugati
szegletében, a University of New Mexico-n a témaban.

A kutatédsi terliletem tehdt az egyetemen a medidcid volt, mint
Magyarorszagon még terjeddben 1évd alternativ vitarendezési forma, valamint
ennek egy szlkebb teriilete az LMBT medidcid, vagyis a medidcid alkalmazésa
az LMBT kisebbség tagjai kozott. A PIPA Alapitvany céljaul tlzte ki az LMBT
medidcid Magyarorszagon torténd meghonositadsanak segitését, mert a
kollégaim és a szakma gyakorlata is mindig azt igazolja vissza, hogy az
LMBT emberek nem igazadn ismerik azt, hogy mi is ez voltaképpen.

Mivel a PIPA Alapitvény fontosnak tartja a medidcid népszerlsitését az LMBT
kisebbség kdrében, s erre vonatkozdbdan egy Norvég Civil Alap &ltal kiirt
palyazatot is megnyert, &sszefogva Radvany Agnes medidtorral ( korabbi
Rézler 06sztdondijas) 2015 nyardn megkezdddott a népszerlsitési kampany.

Megjelentiink a Sziget Fesztivalon, a Budapest Pride-on, a LIFT Leszbikus
Kulturédlis Fesztivadlon, meséltiink a palyazatrdl, az Alapitvany
tevékenységérdél, s persze arrdl, hogy mi is voltaképpen a medidcid és
milyen konfliktusokban hasznadlhatd. Megprdébdltuk ezekkel az informécidkkal
a jelenlévdk figyelmét hangstlyozottan felhivni, hogy amennyiben egy
konfliktusban nem szeretnék a birdésdgi uatat valasztani, van alternativa.

Sajnos minden népszerlsitési tevékenység eredményességének nehézkes
a mérése, de bizunk abban, hogy ebben a kisebbségi csoportban sikeriilt tobb
szadz emberhez eljuttatni az lzenetinket.

2015. &szén tartottunk két workshopot is a téméban, kiiloén LMBTQ civileknek
és kiilon medidtoroknak.

A tovabbiakban irnék néhany szbét a medidcidrdl:

A medidcid egy olyan, nem hagyomanyos vitarendezd megoldéds, melynek az a
célja, hogy a vitédban érdekelt felek *kolcsdnds megegyezéssel* zarjdk le a
vitdjukat. Ehhez a vitédban nem érintett, semleges, partatlan harmadik
személy, medidtor segitségét veszik igénybe.

A medidcid eszkdzével *gyorsan, hatékonyan* rendezhetd a vita. (néhany hét
alatt befejezhetd egy olyan vita, amely a birdésédgi eljarasban évekig
elhtizédna) A medidcid lehetdédvé teszi, hogy a felek per helyett parbeszéd
utjan *megallapodasra* jussanak.

Nagyon fontos tehdt hangstlyozni, hogy a medidtor nem bird, nem &, hanem a
felek dontik el a sajat jogvitdjukat. Ezek alapjén azt is mondhatnank, hogy
ebben a facilitédtori szerepben barki megadllja a helyét, csupan meg kell
felelni a ,good listener” kritériumnak. Nos azért ez nem igy van, a
medidtor szerepe a torténetben elengedhetetlen: a felek maguk koézdtt nem
tudjék megoldani a vitdt,a medidtornak kell a megbeszélést a megfeleld
mederbe terelni, feltenni a megfeleld kérdéseket, felismerni a lényeges



pontokat, amelyek kulcsok lehetnek abban, hogy megadllapodéds sziilethessen.

Mi a mediédcidé eldnye a perhez képest?

A kozvetitdi eljaréds lényegesen gyorsabb, rugalmasabb, mint a birdsagi
peres eljaréds. A medidcidban nem fordulhat eld az, mint ami egy perben,
hogy az egyik fél nyer, a médsik pedig veszit. A medidtor kapcsolatba 1lép a
felekkel, kozvetlen, oldott légkdrben segit nekik a konfliktus feltédraséban
és abban, hogy maguk taldljédk meg a megoldést a problémajukra. A
megegyezéssel mindkét fél nyer, mikdzben a megegyezés ndveli a felek egymés
irdnti bizalmdt, és javitja a konfliktus miatt megromlott kapcsolatokat is.
Tehdt egy medidtor egyik legfontosabb feladata egyfajta bizalom kiépitése
valamennyi fél irédnydba. Egyrészt arra vonatkozdan, hogy &6 meghallgatva és
megértve a problémajukat, partatlanul, tamogatd szandékkal &1l minden fél
irdnyaba, masrészt az eljaréas teljes szakaszaban biztositania kell a
feleknek, hogy mindenki meghallgatva érezze magat. Az egyik legborzasztdbb
kimenetele egy medidcidnak, ha tGgy kezdik el papirra vetni az 4&llitdlagosan
ko6zos megallapodast, hogy az egyik fél Ggy érzi, &t nem hallgattdk meg, nem
mondhatott el szédmdra fontos részleteket, nem beszélhetett szamédra fontos
érzésekrdl.

S gyakorld jogészként itt szeretném kiemelni ( sajat vélemény) a legfdbb
kilonbséget a per és a medidcid kozott: a medidcidban helye van az
érzéseknek, mig a perben aligha. Minden konfliktus, minden doéntés alapja,
velejadrdja valamilyen érzelem, amely eléggé tulfdtott adltaldban, amikor a
felek madr egyméds kozott képtelenek a rendezésre, s harmadik személy
segitségét kérik. Meg lehet, sét meg kell beszélni azokat az érzelmi
viszonyulédsokat, amelyek a medidtor szerint a megédllapodéds gatjat képezik.
Csak egy gyakorld szakember tud arrdl tantbizonysdgot adni, hogy milyen
komplex, megoldhatatlannak tdndé konfliktusokat lehet elrendezni egy
egyszerl bocsdnatkérés medidcids ililésen torténd elhangzasaval.

Amikor a medidtor egy ilyen érzelmi anomaliat, vagy valamilyen erds
pszichikai gétat észlel valamelyik fél oldalarél ( vagy példaul csak fél
beszélni , a megdllapodéds szempontjadbdl elengedhetetlen dolgokban
,alléhdboru” alakul ki), ajadnlatos az ugynevezett ,caucus” mbdszer
alkalmazédsa. Ez alapjan egy rovidebb négyszemkdzti beszélgetést tartanak a
medidtor, s a fél, ahol a medidtor megprdébidlja kihdmozni a gat okét.
Tovéabbi eldény még a perrel szemben, hogy a medidcid nem nyilvanos, sét a
medidtornak az eljdréds sordn tudomdsdra jutott tényekkel, adatokkal
kapcsolatban szigoru titoktartédsi kdtelezettsége van. Tehdt az eldtte
elhangzottakrdél az esetleges perben eljard birdnak sincs tudomdsa. A felek
kozos dontésén mulik, hogy az elhangzottakrdl kinek mit hoznak a
tudomésara.

Milyen tipusu vitédk rendezhetdk birdsdgi kdzvetitéssel, amelyek érinthetik
az LMBTQ embereket?

coming out-tal kapcsolatos konfliktusok

parkapcsolati vitdk- példaul az élettdrsi kozdsség felbomlésa
koril felmeriiléd vitédk, esetleges vagyonmegosztds, pénziigyi elszamolés

szivarvanycsalddok koriili vitdk - példaul kilépd fél esetén
a gyermekekkel vald kapcsolattartésban vald megadllapodés



medidcidés megdllapodasban rendbelkezhetnek a pdrok az alapitandd
szivarvanycsaldd mikodésérdl, példaul a gyermekek nevelésének rendszerérdl,
a nem biroldgiai sziild szerepérdl

munkaviszonnyal, munkaszerzd&ddéssel kapcsolatos vitas kérdések

tranzicidéval osszefiiggd konfliktusok



